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ㄧ、專案説明 

​夢想之家期望幫助在學青年提早進入職場歷練、培養職能與探索職涯目標。我們邀請到前HP惠普科 
技台灣區招募經理──曾馨慧顧問協助研發人才培訓流程，透過實習前的履歷、面談、求職重點等專業

培訓，並與台灣微軟、HPE、HPI、台灣電通、威盛電子、國泰集團、玉山銀行等65間企業合作，增加

青年成功申請理想實習的機會，實習中透過企業前輩的帶領，幫助青年於實習工作中有更好的展現與發

展。 

 

二、培訓對象 

​誠摯邀請各大專院校​大二以上，明確規劃自己要於2021暑期進入企業實習者​，擁有​主動積極的態度， 

並且願意配合專案培訓流程​，歡迎加入我們，為獲得與職場接軌的實務經驗與職能，一同努力！ 

 

三​、報名資格 

（一）​必要條件 

1. 具戶籍登記之中華民國國民 

2. 就讀國內大專院校大二以上日間部、進修學士班、碩士班具有學籍者 

3. 願意於以下期間投入2個月以上的實習工作 

● 實習期間（依照企業需求為主） 

■ 暑期實習：2021.07月至08月 

■ 半年實習：2021.07月至12月 

■ 一年實習：2021.07月至2022.06月 

■ 其他：實習期間依照企業公告 

● 實習時間：一般實習時間一週平日至少二至三天以上，詳細依企業公告 

● 實習地點：各企業指派地點 

4. 願意投入實習生發展專案(2021.01-實習結束)，專案培訓內容請參考以下第四點之說明。 

（二）​符合下列條件其中之一，並附上相關證明者，可優先進入面試階段： 
1. 因遭遇重大變故，致生活陷於困境，求學困難者 。  

2. 105至108年度原為中低收入戶或低收入戶者，卻因申請人或申請人同具學生身份之兄弟姊妹為

改善家庭經濟打工兼職，致遭相關主管機關認定有收入而失去前述補助資格者。  

3. 同一戶籍或共同生活之其他親屬中，負責主要生計責任者不負擔家計、失業、死亡、罹患重大

傷病、或其他原因無法工作，致家庭生活陷於困境。  

4. 109年度各縣市政府列冊之中低收入戶或低收入戶。  

5. 特殊境遇家庭身分認定者，須符合「特殊境遇家庭扶助條例」第四條條件。(​詳細請點我​) 

https://law.moj.gov.tw/LawClass/LawAll.aspx?PCode=D0050075
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6. 領有身心障礙手冊者。  

7. 具有原住民身份者，須符合「原住民身份法」所認定之原住民身份。 

8. 新住民子女。  

9. 家庭狀況單親且家庭平均所得在兩萬五千元以下者。  

10. 非符合政府中低收、低收資格，但因家庭經濟因素，背負學貸。 

11. 學習障礙、社交障礙或身心疾患以至於就學不利、未來就業困難者。 

 

四、培訓課程時程表  
1. 實習前培訓必修課7堂：專業人資顧問研發之培訓課程，教導學員履歷面談與求職技巧，J.P. 

Morgan團隊也提供學員履歷諮詢和面談演練課程，為學員增加實戰經驗，並在申請實習期邀請

各產業實習學長姐分享申請經驗，透過以上培訓幫助學員成功申請實習。 

2. 實習中提攜會議：職場前輩定期關懷與追蹤學員實習與發展狀況，同時透過收集企業主管的回

饋，協助學員肯定自我、追求能力提升，找到適合的職涯方向。 

堂次 課程 講師 時間 地點 

第一堂 履歷盤點表撰寫說明 前HP惠普科技台灣

區招募經理Judith 

12/31(四)~1/6(三) 

時間內完成 

線上課程 

第二堂 新生訓練 夢想之家團隊 1/17(日) 

 14:00-17:00 

士林館 

第三堂 實習目標與履歷撰寫工作坊 前HP惠普科技台灣

區招募經理Judith 

1/24(日) 

9:00-18:00 

士林館 

第四堂 履歷諮詢 J.P. Morgan團隊 1/31(日)~2/7(日)擇

一日 

時間待確認 

待確認 

第五堂 面談技巧與求職重點說明 前HP惠普科技台灣

區招募經理Judith 

2/26(五)~3/14(日)

時間內完成 
線上課程 

第六堂 面談演練 J.P. Morgan團隊 3/7(日)~3/21(日)擇

一日 

時間待確認 

待確認 

第七堂 申請實習經驗與產業分享會 各產業實習學長姐 4/25(日) 士林館 
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五、報名方式與日期 
（一）報名期間：​2020年11月13日起至2020年12月6日24:00止，線上填表單報名，先報名先審，額滿

為止。 

（二）報名資料內容說明：​若資料有缺漏或不符合標準，將視為放棄並不予通

知。 
1. 申請表格：​連結請點我​或掃描右上圖QRcode   

2. 履歷自傳 

3. 在學證明正本(學校開立之正本，或學生證加蓋註冊章之影本) 

4. 身分證正反面影本 

5. 108學年度上下學期成績單正本(須有校方證明章) 

6. 特殊身分檢附資料(符合認證資料請見申請表格) 

7. 個人資料保護說明與同意書 

（三）報名資料繳交方式：​申請人請提供夢想之家申請表格與履歷自傳分別轉為 

PDF 檔，上傳到本會提供之表單中。 

表單連結(或右側掃描)：​連結請點我​或掃描右下圖QRcode    

 

六、甄選流程與標準： 

（一）甄選時程：​109年11月1日至109年12月13日，由本會設置評審會確認甄選時程與進行審核，並

保留最終決定權。  

14:00-17:00 

第八堂 職場Mindest 各產業實習學長姐 

與企業經理人 

5/23(日) 

13:00-17:00 

士林館 

第九堂 提攜會議前相見歡 夢想之家團隊 

與職場前輩 

6/27(日) 

14:00-17:00 
士林館 

第十~ 

第十二堂 

提攜會議 

暑期實習學生：7​、​8月各一次 

半年實習學生：​7​、10月各一次 

一年實習學生：​7​、10、​22年4月

各一次 

各產業職場前輩 

 

依照導師與學生約

定時間 

依照導師與

學生約定地

點(士林館、

西門館) 

第十三堂 結案派對 夢想之家團隊 待確認 士林館 

https://docs.google.com/document/d/1-JQdGxp_0s3i70PgXqLxFH2yDhszi3PZE3UMkgUIiDM/edit
https://forms.gle/MgC7gtRyJQJUDzfT9
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（二）甄選方式：​本屆專案採先報名先審，以資料審核與實體面試為主，審查間若因疫情必要則以

Skype線上視訊面談，請配合本會通知時間與方式。  

（三）甄選標準：​主要以符合資格之學員提供的資料進行評估，錄取具備積極主動的態度且願意配合專

案流程學員。 

七、錄取後注意事項  
（一）完成學員報到流程 

1. 錄取者請於12月31日公佈甄選錄取名單後三日內匯款並回傳合約。 

2. 報名完成正式學員請於1月17日(日)14:00-17:00至士林館報到，參與新生訓練。 

（二）開課注意事項 

1. 正式學員必須參與1月的「實習目標與履歷撰寫工作坊」課程。 

2. 完成合約書簽屬與保證金繳交，夢想之家學員身份始正式生效。 

（三）合約書與保證金退還標準 

本專案投資正式學員約每位新台幣30,000元，培訓課程費用皆由夢想之家與合作公司贊助，因此我

們重視學員對本專案的承諾性，酌收新台幣3,000元保證金。合約書內容中，正式學員承諾夢想之家

將積極主動參與完整專案(實習前至實習結束)，並確實繳交階段性作業，偶遇不可避免之情況可適時

提早請假，最終通過評估後退還新台幣3,000元整保證金。 

（四）申請實習注意事項 

1. 夢想之家為培訓單位，不介入企業甄選、決策流程與合約簽定 

2. 學員申請實習職缺時，應多方考量保障自身權益。如：可配合時間、工作時數、保險、公司狀

況等 

 

八、​主辦單位聯絡資訊-財團法人夢想之家教育基金會 
聯絡信箱：​talentoutreach@dreams.org.tw 

夢想之家官方網站：​http://www.dreams.org.tw/ 

士林館：02-28835543， 西門館：02-23893568 

士林館中心地址：台北市士林區文林路338號3樓 

開館時間每週二至週五、週日 09:00-18:00 (每週一、六公休) 

mailto:talentoutreach@dreams.org.tw
http://www.dreams.org.tw/

